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Asunto: Designacion de los miembros del equipo de gobiemo que desempefiardn sus cargos en
régimen de dedicacidn exclusiva y parcial

DECRETO DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA
ANTECEDENTES

1.- Por Decrefo de esta Alcaldia de fecha 13 de enero de 2021 se revocaron los
nombramientos como Tenienfe de Alcalde y concejales miembros de la Junta de
como consecuencia del cambio de gobiemo municipal fras la
aprobacion de la mocién de censura presentada el dia 28 de diciembre de 2021.

Gobiemo Local,

2.- Desempenandose la Alcaldia en régimen de dedicacion exclusiva, y formado el
equipo de gobiemo tras el nombramiento de los miembros de la Junta de Gobiemo Local
por Decreto de la Alcaldia de 15 de enero de 2021, procede determinar los cargos del
equipo de gobiemno a desempefar en régimen de dedicacion exclusiva y parcial, dentro
de lo establecido en el acuerdo de Pleno de 15 de julio de 2019.

3.- Parte de los actuales miembros del equipo de gobierno municipal fueron designados
por Decrefo de la Alcaldia nimero 2698/2020, de 16 de octubre, para desempenar sus
cargos en régimen de dedicacién parcial, segiin el acuerdo de Pleno de 15 de julio de

2019,

4.- Bl citado acuerdo plenario de 15 de julio de 2019 Pleno aprobd el regimen de
dedicaciones exclusivas y parciales, estableciendo los cargos a desempenar en cada
una de dichas modalidades, las cantidades anuales a percibir, Yy, en el caso de las
dedicaciones parciales, el porcentaje de dedicacion.

Dentro de los cargos del equipo de gobilemo dicho acuerdo establece el siguiente

régimen:

Cargos del equipo de gobiemo a desempefiar en régimen de dedicacion exclusiva, con
la percepcion de las siguientes cantidades brutas anuales, de acuerdo con los articulos 75
y 75 fer de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, y con el articulo 12.12 del Reglamento Orgdnico

Municipal:
RETRIBUCION
CARGO PUESTOS | DEDICACION | BRUTA ANUAL ggﬁf“c'é'\' MENSUALIDADES
ANUAL 3t
POR CARGO |
TOTAL @
ALCALDE ] Exclusva | 50.000,00€ | 50.000,00€ | / |14
CONCEJAL MIEMBRO DE A 2 Bxclusva | o oo oge | 180.000,00 14
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL {000, g
TOTAL 5 e [ —— € | 230.000,00 | |
g
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75 fer de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, y con el arficulo 12.12 del Regiom_, T Orgonlco
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CARGO PUESTOS | DEDICACION | TEMPO (%) | RETRBUCION [ RETRIEUCION (SURLIDAD)
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POR CARGO TOTAL
CONCEJAL
MIEMBRO DE LA
JUNTA DE 1 Parcial 66,66% 30.000,00€ | 30.000,00€ 14
GOBIERNO
LOCAL

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, establece que coresponde al Presidente de la Corporacion determinar los
miembros de la misma que desempefiardn sus funciones en régimen de dedicacion
exclusiva o parcial, de acuerdo con lo establecido por el Pleno de la Corporacion.

El arficulo 12 del Reglamento Orgdnico del Ayuntamiento, regula los derechos
econdmicos de los miembros de la Corporacidn, en términos similares a los establecidos
en la Ley 7/1985, de 2 de abril.

SEGUNDO.- EI desempefio del cargo en régimen de dedicacion exclusiva (Alcaldia y
cuatro concejalias de gobiemo), comporta la percepcion de las retribuciones fijadas por
el Pleno con cargo a los presupuestos municipales y el alta en el Régimen General de Ia
Seguridad Social por parte del Ayuntamiento.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la percepcion de
refribuciones por el desemperio del cargo en régimen de dedicacion exclusiva serd
incompatible con la de ofras retribuciones con cargo a los presupuestos de las
Administraciones publicas y de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes,
asl como para el desarollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Sewicio de las
Administraciones PUblicas.

Segun el articulo 13.3 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, la dedicacion
exclusiva exigird la dedicacién preferente a las tareas propias del cargo que se
desempenia, sin perjuicio de ofras ocupaciones marginales que, en cualguier caso, no
podrdn causar detrimento a su dedicacién a la Corporacion, si bien en el caso de que
tales ocupaciones sean remuneradas, se requerra una declaracion formal de
compatibilidad por parte del Pleno de la entidad local.

TERCERO.- En el caso de los cargos a desempenar en régimen de dedicacion parcial, el
articulo 75 de la Ley 7/1985 establece que los y las concejales designados para su
desempeno percibirdn refribuciones por el tiempo de dedicacién efectiva al cargo y seran
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0 en el apartado sexto del presente articulo.

Segln el ariculo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, los miembros de las
Corporaciones locales en situacion de dedicacion parcial que estén comprendidos en el
ambito de aplicacién de dicha Ley podrdn percibir retribuciones por tal dedicacion,
siempre gue la desempefien fuera de su jomnada de frabagjo en la Adminisiracion, v sin
superar en ningdn caso los limites que con cardcter general se establezcan, en su caso.
Anade este ariculo que la Administracion en la que preste sus servicios un miembro de
una Corporacion local en régimen de dedicacién parcial vy esta dima deberdn
comunicarse reciorocamente su jomada en cada una de ellas y las refribuciones que
perciban, asi como cualquier modificacion que se produzea en ellas.

CUARTO.- El cambio de gobiemo municipal lleva consigo la revocacion del Decrefo de la
Alcaldia gque designd a los entonces concejales del grupo municipal Popular, hoy
infegrantes del equipo de gobiemo, para el desempeno de sus cargos en régimen de
dedicacién parcial

Por lo expuesto, a la vista de los hechos vy de las nomas de aplicacién al caso, en
ejercicio de las competencias afribuidas a la Alcaldia por la Ley 7/1985, de 2 de abi,
Reguladora de las Bases del Régimen Local

RESUELVO

PRIMERO.- Revocar el Decreto de la Alcaldia nimero 2698/2020, de 16 de octubre por el
que se designo a los concejales del grupo municipal Popular DO, Susana Tortgjada Galdn y
D@ Noelia Alvarez Iglesias para el desempeno del cargo de concejal del grupo municipal
Popular en régimen de dedicacién parcial, al haber pasado dichos concejales a formar
parte del equipo de gobiemo municipal.

SEGUNDO.- Designar a los siguientes miembros del equipo de gobiemo de la Corporacién
para el desempeno de sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva, percibiendo las
cantidades anuales fijadas en el acuerdo del Pleno de la Corporacién de 15 de julio de
2019:

a)- D Miguel Ramén Lucero Aparicio, Ter Teniente de Alcalde, con una retribucidn
bruta anual de cuarenta v cinco mil euros (45.000.00€), distribuida en 14
mensudlidades.

b)- Don Paul Rubio Falvey, miembro de la Junta de Gobiemo Local, con una
refribucion bruta anual de cuarenta v cinco mil euros (45.000,008) divi do en 14
mensuadlidades.

c)- Dona Susono Tortajada Galdn, miembro de la Jum‘o de Gobiemo Loci I, con

mensualidades.
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La fecha de efectos de estas designaciones se fija en el 18 de enero de 2021.

El desempeno del cargo en régimen de dedicacion exclusiva implica la percepcion de
las retribuciones establecidas en el acuerdo de Pleno vy el alfa en la Seguridad Social a
cargo del Ayuntamiento, asi como la sujecion al régimen juridico establecido en el articulo
75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 12 del Reglamento Orgdnico del Ayuntamiento y 13 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, asi como del resto de la normativa general
y sectorial aplicable.

TERCERO.- Designar al concejal miembro de la Junta de Gobiemo Local D. Carlos
Delgado Berzal, para el desemperno del cargo en régimen de dedicacion parcial, con
una dedicacion del 66,66% y una retribucion bruta anual de treinta mil euros (30.000,00€),
distribuida en 14 mensualidades, con fecha de efectos 18 de enero de 2021, en
conformidad con el acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 15 de julio de 2019.

CUARTO.- Disponer el alta en el Régimen General de la Seguridad Social de los vy las
concejales designados en esta Resolucion para el desempeno de los cargos en regimen
de dedicacién exclusiva y parcial cuando proceda, y la adaptacion de las situaciones de
alta existentes hasta la fecha a la nueva derivada de esta resolucion.

QUINTO.- Este Decreto se hard pulblico mediante la insercién de un edicto en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, y en el
portal de transparencia municipal, en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Pubica y Buen Gobiemo, y del
articulo 15 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participaciéon de Ia
Comunidad de Madrid.

SEXTO.- Contra este acto administrativo, que pone fin a la via administrativa, podrdn
interponerse los siguientes recursos:

a)- Con carécter potestativo un recurso de reposicidn ante el mismo drgano que dicté la
resolucion impugnada, dentro del plazo de un (01) mes, a contar desde el dia siguiente al
de recepcion de la notificacidon de esta notificacion, de acuerdo con lo que dispone el
articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin
de las Administraciones Publicas.

b)- Directamente se podrd interponer un recurso contencioso administrafivo ante  los

Juzgados de lo Contencioso Administrativo de la ciudad de Madrid, en gl plazo de dos
(02) meses, a contar desde el dia siguiente al de recegpgion de la nofificacion de esta

Villg iciosa de Oddn, 15 de enerd\de 202
El Alcalde-Presidente Doy/fe
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