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Con fecha 19 de enero de 2022 se ha dictado por esta Concejalía delegada 

de Recursos Humanos, Resolución de Personal nº 7 cuya parte dispositiva es del 

siguiente tenor literal: 

 

“Primero. – Designar a los componentes de la Comisión de Valoración del proceso 

selectivo para la provisión temporal mediante comisión de servicios de carácter 

voluntario del puesto de Director de los Servicios Técnicos, que estará formada por 

los miembros que se relacionan a continuación y contra los que se podrá promover 

recusación en los términos previstos en el artículo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre de Régimen Jurídicos del Sector Público: 

 

PRESIDENTE/A:  

Titular: D. Clara García Carrillo, Jefa de Sección Técnico del Ayto. de Villaviciosa de 

Odón  

Suplente: D. David Ruiz Dorado, Viceinterventor del Ayto. de Villaviciosa de Odón. 

 

VOCALES:  

Titular: Dª Ruth Porta Cantoni, Interventora del Ayuntamiento de Villaviciosa de 

Odón.  

Suplente: Dª Mª Angeles López Carriches, Administrativa habilitada del Ayto. de 

Villaviciosa de Odón. 

 

Titular: D. Juan Antonio Agudo Vaquerizo, Coordinador General de Prevención de 

Riesgos Laborales del Ayto. de Arroyomolinos. 

Suplente: Dª Eva Canales Fanarraga, Jefa de Servicio de Urbanismo del Ayto. de 

Villaviciosa de Odón. 

 

Titular: Dª Alicia Valero Arean, Directora de Arquitectura, Urbanismo, Actividades e 

Industria y Medio Ambiente del Ayto. de Boadilla del Monte. 

Suplente: Inés Mª Arenas Murillo, Archivera del Ayto. de Villaviciosa de Odón. 

 

VOCAL-SECRETARIO:  

Titular: Dª Natalia Gómez Argüelles, Tesorera del Ayto. de Villaviciosa de Odón. 

Suplente: D. Juan Fernández Aviñó, Jefe de los Servicios Jurídicos y Rentas del 

Ayto. de Villaviciosa de Odón. 
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Segundo.- Convocar a los aspirantes admitidos que han presentado en plazo la 

Memoria recogida en la base 20ª de la convocatoria, para su exposición y defensa, 

el próximo 27 de enero de 2022 a las 11,30 horas, en el Centro Miguel Delibes sito 

en C/ Torrelaguna nº 2 de Villaviciosa de Odón.  

 

Tercero.- Publicar Edicto con el contenido de esta resolución en el Tablón de 

anuncios y en la página web municipal.”  

  

En Villaviciosa de Odón, a la fecha y con la firma electrónica que figura en el 
documento.  

 
El Concejal de Recursos Humanos, 

 
Paul Rubio Falvey 
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