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Con fecha 24 de febrero de 2023 se ha dictado por esta Concejalía 
Delegada de Recursos Humanos, Resolución de Personal nº 76 cuya parte dispositiva 
es del siguiente tenor literal: 

 
“Primero. - Contratar laboralmente con carácter fijo a Dª LARA PÉREZ CUERVO con DNI 

***0796**, con la categoría de Monitora Sociocultural en el puesto de trabajo nº 

1.1.90.1, destinada en la Concejalía de Cultura, con jornada laboral completa, con 

los demás derechos, deberes y emolumentos inherentes al cargo. 

 

Segundo. – De conformidad con la base 29ª de la convocatoria, la contratación se 

formalizará dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la publicación de la 

presente resolución en el Tablón de Edictos y en la página web municipal. Del mismo 

modo, se comunicará a la interesada que la incorporación al puesto de trabajo se 

realizará con efectos del 1 de marzo de 2023.  

 

Tercero. – Esta contratación se publicará en el Boletín Oficial de la Comunidad de 

Madrid. 

Cuarto. – El gasto derivado de esta contratación se realizará con cargo a la partida 

presupuestaria según RC 220230000771 (…) 

Quinto. - De la presente Resolución se dará traslado a la interesada, a la Concejalía 

de Cultura y a los departamentos de Intervención y Tesorería” 

 
  

En Villaviciosa de Odón, a la fecha y con la firma electrónica que figura en el 
documento.  

El Concejal de Recursos Humanos, 
 

Paul Rubio Falvey 
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