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EDICTO 
 

Con fecha siete de marzo de dos mil veinticuatro se ha dictado por este 
Concejal Delegado, Resolución de Personal nº 95 cuya parte dispositiva es del 
siguiente tenor literal: 
 

“Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que se 
relaciona a continuación, correspondiente al procedimiento selectivo convocado 
para el acceso a la categoría de Conserje (personal laboral) del Ayuntamiento de 
Villaviciosa de Odón, mediante proceso selectivo extraordinario de estabilización de 
empleo temporal, por el sistema de concurso-oposición de 3 plazas de personal 
laboral fijo. 

 La lista deberá exponerse al público en el Tablón de anuncios de este 
Ayuntamiento y en la página web municipal, que abrirá un plazo de diez (10) días 
hábiles, a efectos de subsanación de deficiencias y presentación de posibles 
reclamaciones. 

 

ADMITIDOS: 

  

 Apellidos y Nombre DNI  

1.  CAPEL RILEY-GLEDHILL, JULIA ISABEL ***1734** 

2.  GONZÁLEZ DE PEREDA, MACARENA ROCÍO ***5230** 

3.  GUERRA CARDEÑA, JOSÉ ANTONIO ***5300** 

4.  HERNÁNDEZ TORO, SONIA ***1605** 

5.  MORILLO MARTÍN, MANUEL ***1795** 

6.  NUÑEZ FILIO, CARLOS ***8457** 

7.  PÉREZ LOARTE, JUAN PEDRO ***8426** 

8.  RAMOS FERNÁNDEZ, ELADIA PILAR ***2442** 

 

EXCLUIDOS: 

 

 Apellidos y Nombre DNI  
Causas de 
exclusión 

1.  ESTEVÉZ RODRÍGUEZ, PAULINA ***4523** 2 y 4 

2.  GARCÍA-REDONDO GONZÁLEZ, Mª PILAR ***4077** 2 y 4 

3.  GÓMEZ ANDALUZ, Mª DEL SAGRARIO ***7704** 2 

4.  PÉREZ REY, JUAN JOSÉ ***1609** 4 
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Causas de exclusión: 
 

1. No presentar fotocopia del DNI. (Causa de exclusión subsanable) 
2. No presentar el permiso de conducir clase B. (Causa de exclusión subsanable) 
3. No acreditar titulación igual o superior a la requerida en la convocatoria. 

(Causa de exclusión subsanable) 
4. No presentar certificado de delitos de naturaleza sexual. (Causa de exclusión 

subsanable) 
5. No presentar modelo normalizado de autobaremación-alegación de méritos. 

(Causas de exclusión subsanable)” 
 

Lo que firmo y mando en Villaviciosa de Odón, a la fecha y con la firma 
electrónica que figura en el documento. 

El Concejal de Recursos Humanos, 

Fdo.: José Manuel Piñeiro Pérez 
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