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EDICTO 
 

Con fecha tres de marzo de dos mil veintitrés se ha dictado por este Concejal 
Delegado, Resolución de Personal nº 82 cuya parte dispositiva es del siguiente tenor 
literal: 
 

“Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que se 

relaciona a continuación, correspondiente al procedimiento selectivo convocado 

para el acceso a una (1) plaza de personal laboral fijo, asimilada a la escala de 

Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A2, adscrita al puesto de trabajo de 

Agente de Desarrollo Local de este Ayuntamiento, incluida en la OEP 2021 de 

carácter extraordinario para la estabilización de empleo temporal. 

 La lista deberá exponerse al público en el Tablón de anuncios de este 

Ayuntamiento y en la página web municipal, que abrirá un plazo de diez (10) días 

hábiles, a efectos de subsanación de deficiencias y presentación de posibles 

reclamaciones. 

ADMITIDOS: 

 Apellidos y Nombre DNI  

1 ARANGUREN BERNAL, PEDRO ***4693** 

2 FERRERO BACHILLER, MARTA ***5458** 

3 GARCÍA CASTILLO, GLORIA ***5104** 

4 MARTÍN NEVADO, ANA MARÍA ***3398** 

5 MARTIN ROLLÓN, MARÍA ISABEL ***6319** 

6 MONTERO LÓPEZ, CRISTINA ***3053** 

7 MUÑOZ ARGILES, PALOMA ***5888** 

8 PÉREZ MARINA, PALOMA ***5115** 

10 SANCHEZ SERRANO DABAN, ADELA ***1523** 

 

EXCLUIDOS: 
 

 Apellidos y Nombre DNI  
CAUSA DE 

EXCLUSIÓN 

1 RIVILLA PINTOS, MARÍA PAZ ***3040** 1,2,3 
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Causas de exclusión: 

 
1. No aportar Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documento 

equivalente. (Causa de exclusión subsanable). 
2. No aportar Fotocopia de la titulación exigida en la convocatoria (causa de 

exclusión subsanable) 
3. Certificado de vida laboral actualizado expedido por la Tesorería General de 

la Seguridad Social, con expresión del grupo de cotización y de los períodos 
cotizados (causa de exclusión subsanable), advirtiendo que, no se tendrán en 
cuenta los periodos posteriores al fin del plazo de presentación de instancias. 
Su falta de aportación no implicará la exclusión del proceso, pero no podrán 
valorarse los méritos profesionales aducidos/alegados si los hubiera.” 
 

Lo que firmo, en Villaviciosa de Odón, a la fecha y con la firma electrónica 

que figura en el documento. 

 
El Concejal de Recursos Humanos, 

Fdo.: Paul Rubio Falvey 
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