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PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO CON LA 

CATEGORÍA DE AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL POR EL PROCESO 

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL MEDIANTE EL SISTEMA DE 

CONCURSO DE MÉRITOS – OEP 2021 EXTRAORDINARIA 

 

 

Reunido el Tribunal calificador con fecha 20 de abril de 2023 y a la vista de las 

alegaciones presentadas a las puntuaciones otorgadas en el concurso de méritos de 

la referida convocatoria, se han adoptado los siguientes acuerdos: 

 

1. Estimar las alegaciones presentadas por Dª Marta Ferrero Bachiller otorgando la 

siguiente puntuación: 

 

 

 

  

2. Desestimar las alegaciones presentadas por Dª Paloma Muñoz Argilés por los 

motivos que constan en el acta y que serán notificados a la interesada, 

procediendo a revisar su puntuación que queda como sigue:  

 

 

 

 

 

A la vista de lo anteriormente expuesto y de conformidad con la base 19ª de 

la convocatoria, se aprueba la calificación definitiva obtenida por los aspirantes, 

expresada de mayor a menor puntuación:  

 

APELLIDOS Y NOMBRE  

TOTAL EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

(Max. 9 puntos) 

TOTAL FORMACIÓN 

(Max. 6 puntos) 

TOTAL  CONCURSO 

(Máx. 15 PUNTOS) 

MARTÍN NEVADO, ANA MARÍA 9 6 15 

MONTERO LÓPEZ, CRISTINA 4.44 4.25 8,69 

 
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 
FORMACIÓN 

TOTAL FASE 

CONCURSO 

FERRERO BACHILLER, MARTA 4.40 1.50 5,90 

 
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 
FORMACIÓN 

TOTAL FASE 

CONCURSO 

MUÑOZ ARGILÉS, PALOMA 0 4.50 4,50 
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MARTÍN ROLLÓN, MARÍA ISABEL 1.96 4.50 6,46 

FERRERO BACHILLER, MARTA 4.40 1.50 5,90 

SÁNCHEZ SERRANO DABÁN, ADELA 3.10 2.50 5,60 

MUÑOZ ARGILES, PALOMA 0 4.50 4,50 

PÉREZ MARINA, PAULA 0 3 3 

GARCIA CASTILLO, GLORIA 0,12 1,50 1,62 

ARANGUREN BERNAL, PEDRO 0 0.50 0,50 

DOMINGUEZ SEVILLA, CRISTINA 0 0.50 0,50 

 

 

A la vista de los resultados obtenidos y siendo una (1) la plaza convocada, el Tribunal 

propone al órgano competente la contratación como personal laboral fijo con la 

categoría de Agente de Empleo y Desarrollo Local de Dª Ana Mª Martín Nevado, 

candidata que ha obtenido la mayor puntuación total. 

  

De conformidad con la base 26ª de la convocatoria, la aspirante propuesta 

aportará en el departamento de Recursos Humanos la documentación que figura en 

la misma en un plazo no superior a 5 días naturales contados a partir del siguiente a 

la publicación de este anuncio en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento y en la 

página web municipal.  

 

Así mismo y atendiendo a la base 21ª de la convocatoria, se propone la 

confección de la siguiente bolsa de trabajo (lista de reserva) para un posible 

llamamiento como personal laboral temporal en la categoría y puesto convocado: 

 

1º  MONTERO LÓPEZ, CRISTINA 

2º  MARTÍN ROLLÓN, MARÍA ISABEL 

3º  FERRERO BACHILLER, MARTA 

4º  SÁNCHEZ SERRANO DABÁN, ADELA 

5º  MUÑOZ ARGILES, PALOMA 
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En Villaviciosa de Odón, a la fecha y con la firma electrónica que figura en el 

documento.  

 

La Presidenta del Tribunal,       La Vocal-Secretaria del Tribunal,  

6º  PÉREZ MARINA, PAULA 

7º  GARCIA CASTILLO, GLORIA 

8º  ARANGUREN BERNAL, PEDRO 

9º  DOMINGUEZ SEVILLA, CRISTINA 
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