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limo. Ayuntamiento de
Villaviciosa de Odén

EDICTO

Con fecha cuatro de julio de dos mil veintitrés se ha dictado por este
Concejal Delegado, Resolucién de Personal n°® 261 cuya parte dispositiva es del
siguiente tenor literal:

=10027

- idk

"Prirnero. - Aprobar la Bolsa de frabajo confeccionada segun la base vigésimo
primera ae las requladoras del procedimiento extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal para cubrir 1 plaza de personal laboral con la categoria de Jefe
de Prensa que habra de utilizarse para futuras contrataciones de caracter femporal
en la categoria y puesto convocados, que en ningun caso daran lugar ol
reconocimiento de la condicion de funcionario de carrera o personal labordl fjo, y
que estard formaaa por los siguientes candidartos.

10027&0pc.

C_id=:

=5&idioma=1&opc_i

-2&ent_id:

No APELLIDOS Y NOMBRE

jo PEREZ DIAZ, MARIA

2° MORALES LUCENA, SARA

Segundo. — La bolsa de frabagjo serd publicada en el Tablon de anuncios ael
Ayuntamiento y en la pdgina web municipal, para que siva de nofificacion a los
inferesados en el procedimiento, de acuerdo con el arficulo 45 ae la Ley 39/2015 de
] de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Tercero. - Confra este acto, que pone fin a la via administrativa (arficulo 52.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local), poadra
inferponer los siguientes recursos:

aj- Con cardcter potestativo, un recurso de reposicion anfe el mismo organo
que dicto el acto que se notifica, para lo que dispone del plazo de un mes desae la
fecha de la notificacion (arficulo 124 LPACAP).
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limo. Ayuntamiento de
Villaviciosa de Odén

b)- Directamente (esfo es, sin necesiadad de presentar anfes un recurso de
reposicion) poard presentar un recurso contencioso aaministrativo ante os Juzgados
de lo Contencioso Administrativo ae la ciudad de Maalid, para lo que dispone de un
plazo ade ados meses, a contar desde el dia siguiente al de la nofificacion de este

5 acto (arficulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
iy Contencioso-Administrativay).”

2 Lo que firmo, en Villaviciosa de Odén, a la fecha y con la firma electrdnica
g que figura en el documento.

é El Concejal de Recursos Humanos,
i Fdo.: José Manuel Pifieiro Pérez
hll
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