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£l Secretario

limo. Ayuntamiento de
Villaviciosa de Odén

/
ANEXO: PROPUESTA PRESENTADA PARA SU APR@ﬁ !ON
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
y ‘
BASES ESPECIFICAS REGULADORAS DEL PROCE86 SELECTIVOﬁ 'PARA EL ACCESO

MEDIANTE PROMOCION INTERNA POR OPOSICION, A PLAZA DE ARQUITECTO SUPERIOR
EN EL AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE ODON (MADRID).

CAPITULO |
Disposiciones generales. Objeto de la convocatoria y caracteristicas de las plazas.

PRIMERA..- Objeto de las bases.

El objeto de la presente convocatoria es la cobertura en propiedad, mediante
promocién inferma independiente, para personal funcionario de carera, del
Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén, de una plaza de Arquitecto superior
(subgrupo de clasificacion Al), incluida en la oferta de empleo publico del afo
2022, aprobada por Junta de Gobierno en sesidon de fecha 22 de junio de 2022 y
publicada en el BOCM n° 158 de fecha 5 de julio de 2022.

SEGUNDA.- Caracteristicas de la plaza.

1. La plaza convocada corresponde a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, Clase Técnico Superior, Subgrupo de clasificacion Al,

2. La promocién intema se constituye como el sistema de ascenso al subgrupo
superior por lo que ellla aspirante serd nombrado Arquitecto/a Superior no
constituyendo en si mismo la presente convocatoria un sistema de provisiéon de
puesto de trabagjo sino un proceso de promocién infema del subgrupo A2
(Arquitecto Técnico) al subgrupo de clasificacién Al (Arquitecto Superior). El puesto
de adscripcion quedard supeditado a la RPI, y a la potestad de
autoorganizacion.

3. La plaza cuenta con dotacion presupuestaria.

TERCERA. - Sistema selectivo.

El sistemna selectivo serd el de oposicidén (compuesto por las pruebas, puntuaciones
que se especifican en las presentes bases).

Se garantiza el cumplimiento de los principios de igualdad, méiito, capacidad y
publicidad.

El Programa de la convocatoria estard compuesto por el nimero de temas
resultante de la diferencia entre el nimero minimo de femas para acceder al grupo
desde el cual se promociona y el nimero minimo para acceder al grupo superior,
segun lo establecido en el R.D. 894/91 de Programas Minimos para Acceso a Ia
Administracion Local.
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En este caso del subgrupo A2 a puestos del subgrupo Al el programa constard, de
A 5 tfemas. Se establece que el tipo de pruebas a redlizar, serdn de cardcter tedrico-
\ practico.
CUARTA. - Normativa reguladora del proceso selectivo.
\ El proceso selectivo se regula por estas bases y serdn de aplicacion las siguientes
\QOrmas:
- Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Plblicas (LPACAP), como norma bdsica de procedimiento
administrativo.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pdblico (LRJSP),
sus normas bdsicas sobre funcionamiento de érganos colegiados.

- Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986,
de texto refundido de Régimen Local.

Ley 30/1984, de Reforma de la Funcién Publica;

c_id=10027
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Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
bdsicas y los programas minimos a gue debe djustarse el procedimiento de
seleccidn de los funcionarios de Administracion Local.

s_cod=-2&ent_id
1

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento
General de ingreso, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
del personal al servicio de la Administracién Civil del Estado (RGI).

Dacumentos.do?pe:

- Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que
se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los
Tribunales de seleccidn en el dmbito de la Administracién de la Comunidad
de Madrid.

CAPITULO Il
Requisitos para participar, presentaciéon de solicitudes y admisidon de aspirantes

QUINTA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
1. Podrdn participar en el procedimiento objeto de la Convocatoria,

5n web: htips://sede.ay

a) Los funcionarios de carera del Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén,
clasificados dentro de la escala, grupo y subgrupo inmediatamente
inferior (A2) a la plaza que figura en la base primera, cualquiera que sea
su situacion administrativa, a excepcidn de la suspension de funciones.

enla

4 Tendrdn la condicién de requisitos exigibles, que en ningln caso constituirdn

méritos valorables en la promocién intema, los siguientes:

» Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn, de la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, grupo A, subgrupo
A2,

!'
oo Ayurimlerts d
VEaiciosa de Odén
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* Estar en posesion del titulo universitario de Arunrec’ro/o o oquel que '
habilite para el ejercicio de esta profesion regulodo (I|cen<:|odo en
Arquitectura y Grado y Mdster habilitante en Argaitectura), venﬂcodos por
el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental prewsfo en
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensenanzas universitarias oficiales, modificado por el
Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero.

* En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd tener la
convalidacién o credencial que acredite su homologacion.

* Haber prestado servicios como funcionario de carrera del Ayunfamiento
de Villaviciosa de Odén, en el subgrupo de clasificacion A2 (antiguo B) por
un periodo minimo de dos anos. A estos efectos se computardn los
servicios prestados por las personas aspirantes en las situaciones
equiparadas al servicio activo por la legislacion vigente.

2. No podran participar en el proceso aquellos funcionarios gue se encuentren
en situacion administrativa de suspension firme de funciones.

3. Todos los requisitos enumerados deberdn poseerse en el dia de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el
proceso de provision. El Tibunal podrd recabar de los inferesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que estime
necesarias para la comprobacion de los méritos alegados.

4. La participacion en el proceso de promocién interna serd voluntaria para el
personal funcionario.

SEXTA. - PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.

1.- Se publicard un extracto de las bases que o regulan en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, la publicaciéon infegra de estas Bases se readlizara en el
tabldon de anuncios del Ayuntamiento y en la pdagina web municipal
https://www.aytovillaviciosadeodon.es/.

3.- Posteriormente, la convocatoria se hard publica en el “Boletin Oficial del Estado”
que abrird el plazo de presentacion de solicitudes.

El resto de anuncios durante el proceso selectivo se hardn publicos en el tabldn de
edictos v en la pagina web municipal.

SEPTIMA. - PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince (15) dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

B
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e

: 4 Las solicitudes para participar en el proceso selectivo se presentardn en el
/ \ modelo normalizado (Solicitud de participacion) junto con el Anexo de alegacién de
\  méritos (autobaremacion) en cualquiera de los registros que menciona el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre o en el Registro General del Ayuntamiento
de Vilaviciosa de Odoén (Plaza de la Constitucion, 1) en horario de 9 a 14 horas de
lunes a viemes.

2. Sila solicitud se presentase en las oficinas de coreo, deberd hacerse de
acuerdo con el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que
aprueba el reglamento de prestacion de los servicios postales, haciendo constar en
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g el sobre la referencia siguiente: “Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn. Proceso

i selectivo. Promocion Interna Arquitecto Superior”. Plaza de la Constitucion, 1 28670
5' Villaviciosa de Oddén (Madrid)”.

“g’ 3. Las personas parficipantes que presenten la solicitud en ofros Registros

2 distintos a los del Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn deberdn remitir copia de la

misma, dentro del plazo de presentacién de solicitudes, al siguiente coreo
electrénico: personal@v-odon.es

Firmadoc. El
s_cod=-2&ent_jd:

El hecho de presentar la instancia implicard la autorizacion del candidato a la
exposicion de sus datos personales.

NOVENA. - TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN.

1.- La cuantia de la tasa por derechos de examen es de 27,20 euros y su abono se
redlizard mediante ingreso o tfransferencia en la cuenta abierta en CaixaBank con n°
ES30 2100 3840 1713 0003 0997, debiendo figurar como remitente el propio
aspirante,

DECIMA. - DOCUMENTACION Y ACREDITACION DE LOS MERITOS ALEGADOS.
1) La solicitud para tomar parte en el proceso selectivo se podrd descargar en la
pdagina web municipal (https://www.aytovillaviciosadeodon.es) y se dirigird a
la Alcaldia del Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn.,

con la
1.es/portalfverificarDocumentos.do?pe:

tovillavi

2) Los aspirantes indicardn si estdn afectados por una minusvalia en un grado
igual o superior al 33%, y si precisan de alguna adaptacion o prevision
especifica para el desarollo de las actuaciones previstas en el
procedimiento, de acuerdo con la base 179,

3) Junfo con la solicitud, los aspirantes presentardn los siguientes documentos
para poder formar parte del proceso selectivo:

a. Fotocopia de la fitulacion requerida en la convocatoria, si estuviera en el
Departamento de RR.HH. se hard constar tal circunstancia, por medio de
declaracién responsable del interesado.

—
oo Agurtamberto ds
Viiaviciosa da Odén
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Promocién interna- Arquitecte’S gnor
Plaza de Administracién Especial, Subescala Tecnlco sul grb Al

b. Documenio que acredite el pago de la tasa de porﬂcip}qci"c’in”én'ejl
proceso selectivo o Declaracion Jurada del abono /de’lo misma.
En el caso que el candidato no sea el titular defa cuenta, debj\én reflejar

en el concepto de la transferencia, su nombre completo y praceso de

/

seleccioén al que hace referencia el pago.
c. Silos documentos relativos a los méritos alegados en la solicitud no se
hubieran aportado por encontrarse en poder del Ayuntamiento de
Villaviciosa de Oddn, deberd hacerse constar expresamente en la solicitud.
La fecha limite para la presentacion de los documentos serd aquella en la
que findlice el plazo de presentacion de solicitudes. Al término del proceso

10027
(o}

c_id=

Jediante el cédigo de

§ selectivo, se solicitard de los aspirantes seleccionados la presentacion de

3 los documentos originales, que serdn compulsados en el Departamento

g de Recursos Humanos, previo cotejo.

7';[ UNDECIMA. - NOTIFICACIONES A REALIZAR DURANTE EL PROCEDIMIENTO.

E

§ 1.- Tras la publicacién del extracto de las bases en el BOCM y posterior convocatoria

en el BOE, las nofificaciones que se produzcan durante el procedimiento se hardn
mediante la insercion de edictos en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la
pagina web municipal.

2.- La fecha de insercion del edicto en el Tablén de anuncios serd la que marque el
comienzo de los plazos para el ejercicio de acciones que procedieran frente al acto
de qgue se trate.

DUODECIMA.- SUBSANACION DE SOLICITUDES Y APROBACION DE LA LISTA INICIAL DE
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.
1.- Teminado el plazo de presentacion de solicitudes, se aprobard la lista inicial de
aspirantes admitidos y excluidos.
2.- La lista inicial de admitidos y excluidos se publicard en el tabldn de anuncios del
Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn y en la web municipal, indicando la causa de
exclusion y los defectos que se hubieran advertido en las solicitudes. La publicacién
de la lista dbrird un plazo de diez (10) dias hdbiles, para que se puedan subsanar las
deficiencias que en cada caso se indiguen.
3.- Se considerardn defectos no subsanables y dardn lugar a la exclusion del
aspirante las siguientes:

a) La presentacion de la solicitud fuera de plazo.

b) La falta de cumplimiento de cualguier requisito de participacion, el Ultimo

dia del plazo de presenfacién de instancias.

c) La falta de pago de la tasa por derechos de examen en forma y plazo.
4.- La publicaciéon en el tablén de anuncios de la lista de admitidos y excluidos serd
determinante de los plazos para posibles impugnaciones o recursos.
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/ Bases reguladoras de proceso selectivo

; / Promocidn interna- Arquitecto Superior

o Plaza de Administracion Especial, Subescala técnica, subgrupo Al

/-' Febrero 2023

¢ \ 5.- Los ernores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
z peticiéon de los inferesados, de acuerdo con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

6.- Si no fuese necesario subsanar las solicitudes presentadas ni excluir a ninguno de
los aspirantes, la lista se aprobard con cardcter definitivo.

N\ DECIMOTERCERA.- LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

1.- La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el procedimiento selectivo
se aprobard cuando haya franscurrido el plazo de subsanacion.

2.- La lista definitiva serd publicada en el Tabldén de anuncios del Ayuntamiento y en
la web municipal, indicando el lugar y la fecha del comienzo de los gjercicios.

=10027

c_id:

o est4 FIRMADO. Mediante el codigo de

§ CAPITULO Il

é Desarrollo del proceso selectivo

i DECIMOCUARTA..- Tribunal de seleccién: composicion.,

z% 1.- De acuerdo con el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, el Tibunal

El

-2&ent_id

encargado de la seleccién estard integrado por un ndmero impar de miembros, no
inferior a cinco, entre los que habrd un Presidente.

_cod=:

2.- Todos los miembros del Tribunal deberdn poseer un nivel de titulacion necesario
para el acceso al subgrupo Al, de acuerdo con el articulo 76 y la disposicidon
fransitoria tercera del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3.- La designaciéon de los miembros del Tribunal se hard por la Alcaldia o por la
concejdlia en la gue se hubiese delegado el ejercicio de competencias en la
materia, y serd publicada en el Tabldn de anuncios y en la pagina web.

conla

4.- Todos los miembros del Tribunal actuardn con voz y con voto, a excepcion del
Secretario/a cuando no tenga a la vez la condicién de vocal, que extenderd acta
de cada sesidon que se celebre.

4CB3)
don.es/portal/verificarDocumentos.do?pes.

.aylo

5.- El Tibunal de seleccion deberd ajustar su actuacidén a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miemboros.

6.- Segun las circunstancias del proceso, cuando razones técnicas o de ofra indole
asi lo aconsejasen, el Tribunal, por medio de la presidencia, podrd acordar la
incorporacién a sus trabajos con cardcter temporal, de asesores especialistas, que
podrd ser personal de otras administraciones publicas o del sector privado que
limitardn su intervencién a la colaboracién gue, en funcion de sus especialidades
técnicas, les solicite el Tilbunal, por lo que actuardn con voz pero sin voto.

DECIMOQUINTA. - CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL DE SELECCION.
1.- Para la vdlida constitucidn del Tribunal, se requerird la presencia de los titulares de
la presidencia y la secretaria o de guienes les sustituyan, y al menos de la mitad de

G
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sus miembros, de acuerdo con el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de ooTu/bré',

Plaza de la Constitucion, 1 - 28670 Villaviciosa de Odon (Madrid) Tel:
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2.- El Tribunal resolverd fodas las dudas que surjan sobre la aplicacion de,los normos ™\
contenidas en estas bases y determinard la actuacion prooedeme/ erf10s Casos ‘ho

3.- El Tribunal tomard sus decisiones por mayoria simple, mediante votaciéon nomlnol
en caso de empate se repetird la votacion, v si fras la segunda votacion persistiera el
empate, éste lo dirmird la presidencia con su voto de calidad.

Para las votaciones se seguird el orden establecido en la resolucion del
nombramiento de los miembros del Tribunal, votando siempre en dltimo lugar la

4.- Los acuerdos sdlo podrdn ser impugnados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

5.- El Tribunal continuard constituido hasta que no se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

6.- Serdn de aplicacion las nomas bdsicas sobre drganos colegiados establecidas
en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y con cardcter supletorio
lo establecido para los érganos colegiados de la Administracién General del Estado
en los articulos 19 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

7.- Deberdn abstenerse de formar parte del Tibunal, notificdndolo a la autoridad
convocante, aquellas personas en quienes se den algunas de las circunstancias
senaladas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Los aspirantes
podrdn recusar a los miembros del Tribunal cuando consideren que concurre alguna

8.- Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion sin perjuicio de que ésta
pueda revisar los actos administrativos de acuerdo con los articulos 106, 107 y
siguientes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre.

9.- El Tribunal se clasifica en la categoria primera de acuerdo con el articulo 30.1 q)
del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén de

10.- En lo no expresamente previsto en estas bases, la actuacién del Tribunal se
ajustard a lo dispuesto en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de
Hacienda, por la que se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y
actuacién de los Tribunales de seleccién en el dmbito de la Administracion de la

DECIMOSEXTA. - ESPECIFICACIONES DEL PROCESO SELECTIVO.

1.- Los aspirantes actuardn siguiendo el orden alfabético del primer apellido.

2.- Los aspiranfes serdn convocados en llamamiento Unico, y serdn excluidos del
proceso selectivo quienes no comparezcan. En la prueba de conocimientos el
Secretario del Tribunal hard un llamamiento a viva voz por tres veces, y declarard

&
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decaido en su derecho al aspirante que no comparezca para la realizacion del
gjercicio, gue quedard excluido del proceso selectivo.

3.- Concluido el lamamiento para la redlizacién de la prueba no se pemitira el
acceso de ningun aspirante a la sala en la que aguélia tenga lugar. Tampoco se
permitird la incorporaciéon ningln aspirante una vez que se hayan iniciado las
pruebas selectivas.

4.- Los aspirantes deberdn acudir a la realizaciéon de la prueba de conocimientos
provistos de su documento de identidad, que deberdn tener en todo momento a
disposicidon de cualquier miembro del Tribunal que lo solicite durante la realizacion
de los gjercicios.

5.- Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes no cumple todos los requisitos exigidos en esta
convocatoria deberd proponer su exclusion a la Alcaldia, previa audiencia del
inferesado, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en
la solicitud de admisiéon a las pruebas selectivas.

6.- Concluido el ejercicio, el Tibunal hard publica en el Tabldén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pdgina web la relacion de aspirantes que hayan alcanzado el
minimo establecido para superarlo, indicando la puntuacién obtenida.

DECIMOSEPTIMA. - ADAPTACIONES POR RAZONES DE DISCAPACIDAD.

1.- Las personas que, por su discapacidad, presenten especiales dificultades para la
realizacién de las pruebas, podrdn requerir en la solicitud las adaptaciones y los
gjustes razonables de tiempos y medios oportunos de las pruebas del proceso
selectivo.

2.- Para ello el Tribunal aplicard las adaptaciones de tiempos previstas en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la
adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad (BOE de 13 de junio).

3.- Los interesados deberdn redlizar la peticidn al solicitar la participacion en la
convocatoria y también deberdn aportar el dictamen técnico facultativo emitido por
el drgano técnico de cdlificacién del grado de discapacidad, que acredite de
forma fehaciente la/s deficiencia/s que hayan dado origen al grado de
discapacidad reconocido, para que el Tribunal pueda valorar la procedencia o no
de la concesidn de la adaptacion solicitada.

DECIMOOCTAVA. - DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.
1.- El procedimiento selectivo serd el de oposicidn, consistente en una prueba de
conocimientos y aptitudes, que tendrd cardcter eliminatorio.
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en la direccién web: htips:/sede.aytovillaviciosadeodon.es/portal/verificarDocumentos.do?pes

S 2.- La puntuacion total serd de 100 puntos, de los gue un 100% corresponderd a la
oposicién (100 puntos).

de los

DECIMONOVENA.; FASE DE OPOSICION: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES.
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En esta fase los aspirantes deberdn realizar un ejercicio eliminatorio, dirigido;q,vé[:c))?br,
su capacidad y aptitud para el desempeno de las funciones propias de,,ld/elscolo §r
subescala a la que pertenecen las plazas a cubrir mediante promoeifb/n interna. Lo\
puntuacién maxima a obtener en esta fase es de CIEN (100) punies. i

2.- El desarolo de esta fase consistird en la redlizacién de un Unico ejercicio
eliminatorio, formado por dos pruebas, con el siguiente contenido:

a) Cuestionario de preguntas (50 puntos)

Consistird en responder por escrito a un cuestionario tipo test de 50 preguntas, que
proponga el Tribunal, relacionadas con los femas incluidos en el femario que figura
como Anexo a estas bases (ver ANEXO |).

En la calificacién de las preguntas tipo test, si ésta fuera la opcion elegida por el
Tribunal, se atenderd a los siguientes criterios:
e La pregunta no contestada, no se valorard,

e La pregunta con contestacion errdnea tendrd una penalizacion de 1/3 de
respuesta correcta.

En el cuestionario, si fuese fipo test, se incluirdn al menos 5 preguntas de reserva, por
si hubiera que anular alguna de las que se incluyan dentro del cuestionario. En el
supuesto de que aun feniendo en consideracion las preguntas de reserva hubiese
que anular alguna mds, se recalculard el valor del examen mediante una regla de
fres, teniendo en cuenta que el cien por ciento del total de puntos de este ejercicio
se redlizard sobre las preguntas vdlidas (no anuladas), de tal forma que se
recalculard la valoraciéon para cada una de las preguntas, asi como la penalizacion
de las preguntas erréneamente contestado, y el n® de preguntas necesarias para un
aprobado, redondéense en caso de decimales al valor mds préximo (por exceso o
por defecto).

b)- Segundo ejercicio eliminatorio: elaboracion de documentos administrativos,
resolucion de supuestos prdcticos (50 puntos)

Consistird en la redaccién de un (01) documentos administrativos o resolucion de un
(01) supuestos practicos, o una combinacion de ambos, relacionados con el
temario incluido al final de las presentes bases (ver ANEXO I).

En este gjercicio se valorard la aplicacién razonada de los conocimientos tedricos vy
la adecuada redacciéon de los documentos que se planteen, asi como la correcta
capacidad de expresion.,

El documento o supuesto se valorard con un mdaximo de cincuenta (50) puntos, por
lo que la puntuacidon mdxima a obtener en este ejercicio serd de cincuenta (50)
puntos,

&
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. Serd necesario dlcanzar al menos cuarenta y cinco (45) puntos enfre ambos
.| ejercicios (ay b) para superar la prueba.

Los aspirantes dispondrdn de un plazo méximo de una dos horas y media en total (2
horas y treintfa minutos) para realizar ambos ejercicios.

El ejercicio serd leido ante el Tibunal a continuacién, o en el dia que convenga al
Tribunal, pudiendo éste realizar preguntas y solicitar aclaraciones por un maximo de
15 minutos.

10027

En caso de imposibilidad justificada para asistr a la lectura, que deberd ser
comunicada previamente, el Tribunal podrd acordar la lectura del ejercicio en
ausencia del/ de la aspirante.

c_id=

1002780p:

La fecha, lugar y hora en la que se celebrardn los ejercicios de conocimientos se
anunciardn en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la pdgina web
municipal con una antelacién minima de 48 horas.

=1&opc._i

5&idioma:

La fecha, lugar y hora en la que se celebrard la prueba de conocimientos y
aptitudes se anunciard en el tabldn de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web municipal con una antelacién minima de 48 horas.

VIGESIMA.- CALIFICACION, RESOLUCION DE EMPATES, Y LISTA DEFINTIVA DE
SELECCIONADOS.
La calificacién definitiva serd la obtenida en la fase de oposicion, siempre que se
haya superado la prueba eliminaforia, levantando el fribunal calificador el acta
correspondiente.
> En caso de empate de varios aspirantes en las puntuaciones finales, sera
resuelto atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

ica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de
i c_id

s_cod=-2&ent_id:

con la

1. Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la fase de
oposicion.
2. De persistir el empate, éste se solventard por orden alfabético del primer
apelido de los aspirantes empatados, de conformidad con la letra que
determine el sorteo anual redlizado por la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica a que se refiere el articulo 17 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

> El orden de colocacién de los aspirantes en la lista definitiva de
seleccionados se establecerd de mayor a menor puntuacion, y se publicard
en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

» La publicaciéon marcard el inicio de un plazo de cinco (05) dias hdbiles para
la presentacién de posibles alegaciones por los aspirantes.
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VIGESIMOPRIMERA. - PRESENTACION DE DOCUMENTACION. > |
1.- El aspirante que haya superado el proceso selectivo, previon',,\'enfe a su
nombramiento, presentard en el deparfamento de Recursos HUmanos los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria:

a) Copia autentificada o fotocopia (que deberd acompanarse del original
para su compulsa) del Titulo exigido en las bases, En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se deberd aportar la credencial que acredite su
homologacion.

b) Declaracién responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el gjercicio de funciones publicas.

c) Declaracién responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad
0 incompatibilidad.

2.- El plazo para presentar los documentos enumerados en el parafo anterior serd
de diez (10) dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
lista definitiva de aprobados en el tabldn de edictos del Ayuntamiento.

3.- Segln el articulo 23.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisidn de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado (Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo), si el aspirante propuesto no
presenta los documentos mencionados en el parafo 1 dentro del plazo indicado,
salvo en caso de fuerza mayor que deberd justificar, o de ellos se dedujese que
carece de alguno de los requisitos exigidos, no podrd ser nombrado, guedando
anuladas fodas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

VIGESIMOSEGUNDA — NOMBRAMIENTO, TOMA DE POSESION Y ADJUDICACION DE
DESTINO:

1.- Presentados los documentos enumerados en la base 219, el aspirante aprobado
serd nombrado por la Alcaldia del Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn.

2.- El nombramiento se publicard en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y
en el tablén de anuncios del Ayunfamiento.

3.- Los aspirantes fomardn posesidon en el plazo de tres (3) dias hdbiles a contar
desde el siguiente a la notificaciéon de la resolucion de nomibramiento.

Quien, sin causa justificada, salvo casos de fuerza mayor, no tomard posesion en el
plazo sefalado, decaerd en sus derechos.

4.- los participantes del proceso selectivo que superen el proceso selectivo
promocionardn al subgrupo de clasificacién superior A1 sin que en ningdn caso
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- puedan superar el proceso selectivo mds candidatos que plazas convocadas, por

fanto, el Tibunal no podrd declarar aprobados mayor nimero de aspirantes que el
de plazas convocadas,

VIGESIMOTERCERA. - NATURALEZA JURIDICA DE LAS BASES Y REGIMEN DE RECURSOS
Estas bases y cuantos actos administrativos se deriven de ellas y de la actuacion del
Tribunal de Seleccidn podrdn ser impugnados en los casos y en la forma establecida
enla Ley 39/2015, de 1 de octubre.

VIGESIMOCUARTA. - DATOS DE CARACTER PERSONAL .

De acuerdo con la legislaciéon, europea y espanola, en Proteccidon de Datos de
Cardacter Personal, informamos que los datos por usted facilitados para su
participacion como aspirante a un proceso selectivo, serdn tratados, en calidad de
Responsable, por el AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE ODON.

Estos datos se utiizan para la gestiéon de su solicitud y posterior participacion en el
proceso selectivo organizado por el AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE ODON.

Para la consecuciéon de la finalidad anfedicha podrd producirse, llegado el caso, el
fratamiento de informacién referente a datos de salud (% vy fipo de diversidad
funcional), en los procesos selectivos relativos a tumo de personas con diversidad
funcional, con el fin de poder gestionar las adaptaciones que usted nos solicite para
participar en dicho proceso, asi como comprobar que relne los requisitos de
participaciéon exigidos en las Bases de la Convocatoria, y en su caso la posterior
adaptacion de su puesto de trabajo. Asimismo, en procesos del tumno para personas
con diversidad funcional y en el resto de tumos podra utilizarse dicho dato de salud,
en relacién con la exencion de tasas de examen. También podrd utilizarse la
informacién y documentacion que presenten los aspirantes para justificar, en su
caso, si estén exentos (total o parcialmente) del pago de la tasa por derechos de
examen, de conformidad con lo establecido en las ordenanzas fiscales del
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE ODON que regulan dichas tasas.

Su nombre y apeliidos, si ha sido admifido o no a dicho proceso selectivo, el motivo
de su exclusion, los resultados/notas de las distintas fases y ejercicios del proceso
selectivo y su notfa final, incluyendo su situacién de aprobado o suspendido, la
valoraciéon de sus méritos de la fase de concurso (si la hubiera), su orden en el
resultado de los mismos, su propuesta de nombramiento y nombramiento, asi como
en su caso, su inclusidn en la lista de espera resultante del proceso selectivo y su
estado en la misma (activado o desactivado), podrdn ser publicados en:

e El "Tablén de Anuncios' del Ayuntamiento, conforme establece el articulo
45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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o En el sitio web insfitucional, de conformidad con lo establecido por{ la: ey
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrafivo Comun [de S
Administraciones Publicas" e /’
¢ Yen el Boletin Oficial de la Provincia. A~ [

La publicaciéon de los datos antes mencionados se redlizard tanto en relacién con
procesos de personal permanenfe como no permanente, incluyendo aquellos
relafivos a turnos de personas con diversidad, cuyas personas aspirantes con la firma
de la solicitud de admisién a procesos selectivos, consienten expresamente a dicha
publicacion.,

c_id=10027

Jediante el cédigo de

No obstante, en caso de situacion de especial proteccion (por ejemplo, victima de
violencia de género), mediante aportacién de la documentacion acreditativa de la
misma, junto con el nombre y apellidos, los datos serdn encriptados y/o codificados
con el fin de preservar su seguridad.

100278&o0p:

1&opc_id=

5&idioma:

La base legal para el fratamiento de los dafos de cardcter personal, con las
finalidades anteriormente mencionadas es la fima de la solicitud de admision a
procesos selectivos y con ello la aceptacion de las bases de la convocatoria, de la
que esta base forma parte.

s_cod=-2&ent_id:

Los datos de cardcter personal aportados, serdn conservados como minimo el
tiempo necesario para atender posibles reclamaciones y recursos del proceso
selectivo.

Se podrd ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Limitaciéon o, en
su caso, Oposicion. A esfos efectos, se deberd presentar un escrito en el Registro de
Enfrada, electrénico o presencial, del Ayuntamiento en el que se especifique cudl de
estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberd mostrar o, en caso de envio
postal, acompanar la fotfocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En
caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberd aportar
fambién documento que acredite la representacion y documento identificativo del
mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado el derecho a la proteccién de
datos persondles, se podrd inferooner una reclamacién, en primer lugar, ante
nuestro Delegado de Proteccién de Datos dod@v-odon.es o, en su caso, ante la
Agencia Espanola de Proteccién de Datos (www.aepd.es)

8BAS5D25C2B4CB3) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRM.
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ANEXO |
TEMARIO PARA LA FASE DE OPOSICION (35 temas)

,_Tema 1.- La Lley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad
\ de Madrd: objeto y principios generales. Régimen urbanistico del suelo:
/ \\\disposiciones generdles. Clasificacidon del suelo. Régimen urbanistico del suelo
\\urbano, del suelo ubanizable y del suelo no urbanizable de proteccion.

/ 3 7T 3 i .
// P\Ijoneomlen’ro urbanistico: determinaciones legales y reglamentarias.
i / Tema 2.- Intervencién municipal en actos de usos del suelo y edificacion: titulos
o habilitantes de naturaleza urbanistica. Actos sometidos a licencia urbanistica y a

Declaracion Responsable segun la Ley 9/2001. Procedimiento, contenido, régimen y
efectos de los fitulos habilifantes. EI control posterior de las declaraciones
responsables urbanisticas.

100278&op!

c_id=

=18&0p

Tema 3.- Plan General de Ordenacién Ubana de Villaviciosa de Odon (1)
Disposiciones de caracter general. Régimen general del suelo. Desarrollo y ejecucion
del plan general.

t_id=5&idioma:

Tema 4.- Plan General de Ordenacién Urbana de Villaviciosa de Oddn (Il): normas
generales de uso. Normas generdles de edificacion. Normas generales de
urbanizacion. Normas generales de proteccion.

s_cod=-2&ent_id

Tema 5.- Plan General de Ordenacion Urbana de Villaviciosa de Oddn (lll): Normas
particulares para el suelo no urbanizable de proteccién, para el suelo urbano y para
el suelo urbanizable.

Documentos.do?pe:

i

Tema 6.- Plan General de Ordenacidon Urbana de Villaviciosa de Odén (IV):
Ordenanzas en suelo urbano. Inventario de construcciones e instalaciones en suelo
no urbanizable. Catdlogo de elementos protegidos de interés histdrico, artistico y
paisqjistico. Fichas de elementos.

Tema 7.- El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Uroana: Las actuaciones de
fransformacién urbanistica y edificatoria. Deberes vinculados a la promocion de las
actuaciones de transformacion urbanisticas y de las actuaciones edificatorias. El
informe de evaluacion de los edificios.

Tema 8.- Reglamento de valoraciones de la Ley del Suelo. Valoracion en situacion
de suelo rural. Valoracién en situacion de suelo urbanizado.

Tema 9.- Orden Eco/805/2003, y sus modificaciones. Valoracién de inmuebles y
derechos. Métodos técnicos de valoracion: de costes de reposicion, de
comparacioén, de actualizacién de rentas y residual dindmico estdtico.

&
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I/
Tema 10.- Medios de informacion territorial para la planificacion en la Comunldod qe
Madrid: Cartografia, Bases de Datos e Inventarios de Dotaciones, InfroestrchTurds
Estadistica y Planeamiento.

|
Tema 11.- Legislacidon sectorial que afecta al planeamiento U[bOﬂISTICO de la
Comunidad de Madrd. Afecciones en materia de |r1frcaee~s1‘ruc’rurc15i viarias,
infraestructuras eléctricas, dominio publico hidraulico, vias pecuarias, efc. ’ |

\/

Tema 12.- El Proyecto de ejecucion de obra publica: Contenido, documentacion,
tramitaciéon administrativa. El Proyecto de rehabilitaciéon: Contenido, documentacion,
framitacion administrativa, Criterios de intervencién. Valoracidon de la integracion,
adecuacion histérica y cultural, Técnicas de intervencion.

c_id=

.lediante el cédigo de
> id=10027

100278&0p¢

Tema 13.- Reconocimiento de edificios. Patologia de la edificacion. Patologia de
cerramientos y acabados arquitecténicos. Indicadores y medidas de seguridad.
Sistemas de apeos en la edificacion. Depreciaciéon de inmuebles.

c_id=

Tema 14.- La legislacion estatal y de la Comunidad de Madrid sobre Patfrimonio
Histérico. Ley 3/2013, de 18 de junio, de Patrimonio Histérico de la Comunidad de
Madrid. Patrimonio mueble, inmueble, arqueoldgico y paleontoldgico. Bienes de
Interés Cultural. Bienes de Interés Patrimonial. Catdlogos, Elementos, Conjuntos.
Funciones y competencias municipales en la proteccion del patrimonio histdrico.

=5&idioma=1&op

s_cod=-2&ent_id:

Tema 15.- La ley estatal 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental. La
Ley 2/2002, de 19 de junio, de evaluacién ambiental de la Comunidad de Madrid y
su modificacién parcial por la Ley 3/2008 de medidas fiscales y administrativas.
Referencia a la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de
Liberalizacién del comercio y de determinados servicios, vy Ley 2/2012, de 12 de
junio, de dinamizacion de la actividad comercial en la Comunidad de Madrid.

1.es/portaliverificarDocumentos.do?pe:

Tema 16.- La Ley de Ordenacién de la Edificacién. Legislacion de Medidas para la
Cdlidad. Real Decreto 515/1989, de 21 de aboril.

JBA5D25C2B4CB3) generada con la aplicacion infarmatica Firmadoc. El documento esta FIRM:

1o

Tema 17.- Nomativa Bdsica de Edificacién. Cédigo Técnico de Edificacion.
Disposiciones generales. Condiciones técnicas y administrativas. Exigencias bdsicas.
Contenido del proyecto. Documentacion legal del seguimiento de obra.

Tema 18.- CTE-DB SUA. Exigencias de accesibilidad en edificios de uso publico vy
privado. Obligaciones de control. Obligaciones de las administraciones publicas. La
Ley 8/1993, de 22 de junio, de Promocion de la Accesibilidad y Supresion de Barreras
Arguitecténicas y sus modificaciones. Decreto 13/2007 de 15 de marzo, del Consejo
de Gobiermno de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueba el reglamento
técnico de desarrollo en materia de promocién de la accesibilidad y supresidon de
barreras arquitectonicas.

Tema 19.- La Seguiidad en caso de Incendio en el CTE. Documentos bdsicos (DB-SI) y
Documentos de Apoyo.

Bro. Ayurtamiecto da
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Tema 20.- Condiciones acusticas de la edificacion segun el CTE. Acondicionamiento

y aislamiento: Legislacion aplicable en la Comunidad de Madrid. Criterios de diseno

y cdlculo; de seleccién de productos y sistemas de ejecucion, conservacion y
mantenimiento.

Tema 21.- Instalaciones de fontaneria segun el CTE. Agua fria y agua caliente

\sanitaria. Red de saneamiento y evacuacién. Legislacion aplicable en la

Comunidad de Madrid. Criterios de diseno y cdlculo; de selecciéon de productos y
sistermas de ejecucion, conservacion y mantenimiento.

Tema 22.- Instalaciones eléctricas de baja tension: elementos y criterios de diseno. El
Reglamento Electrotécnico para Baja Tensién (REBT). Legislacién aplicable en la
Comunidad de Madrid. Criterios de disefio y cdiculo; de seleccidén de productos y
sistemas de ejecucion, conservacion y mantenimiento.

Tema 23.- Acondicionamiento higrotérmico: Tipos v sistemas. Generacion de calor y
frio: Energias tradicionales y renovables. La exigencia de eficiencia energética en el
reglamento de instalaciones témicas en los edificios (RITE) y en sus instrucciones
técnicas. Legislacidn aplicable. Ciiterios de diseno y cdiculo; de seleccion de
productos y sistemas de ejecucién, conservacion y mantenimiento. La certificacion
energetica de los edificios.

Tema 24.- Cubiertas. Tipos y soluciones. Legislacion aplicable. Criterios de disefo y
cdiculo; de seleccidon de productos y sistemas de ejecucion, conservacion vy
mantenimiento.

Tema 25.- Cimentaciones en el CIE. Tipos y soluciones. Legislacién aplicable,
Criterios de disefno y cdiculo; de seleccién de productos y sistemas de ejecuciéon y
conservacion,

Tema 26.- Estructura de fdbrica. Tipos de muros seguin el CTE, Legislacién aplicable.
Criterios de disefno y cdiculo; de seleccién de productos y sistemas de ejecucion,
conservacion y mantenimiento.

Tema 27.- Estructuras de acero y mixtas. Tipos. Legislacion aplicable. Criterios de
disefo y cdlculo; de seleccion de productos y sistemas de ejecucion, consevacion y
mantenimiento.

Tema 28.- Estructuras de hormigdn amado y mixto. Tipos. Legislacion aplicable.
Criterios de disefio y cdlculo; de seleccion de productos y sisternas de ejecucion,
conservacion y mantenimiento.

Tema 29.- Cerramientos de fachada. Tipos y soluciones de los problemas. Criterios
de disefo y cdiculo. Legislacién aplicable. Criterios de seleccidon de productos y
sistemas de ejecucion, conservacion y mantenimiento.
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Tema 30.- Carpinteria exterior e interior, y acabados inferiores de 1os espogjgas'é 'Tiﬁps
de soluciones. Criterios de diseno y cdiculo. Legislacion aplicable.~Criterios de
seleccion de productos v sistemas de ejecucion, consevacion y mantenimiento. /

Tema 31.- Plazas y zonas de inferés histdrico artistico. El arbolado urbano como parte
integrante del Patrimonio Arquitecténico. Criterios de intervencién. Valoracion de la
infegracion, adecuacion ambiental, cultural y de accesibiidad. Técnicas de
intervencién. Consideraciones de eficiencia.

Tema 32.- Red viaria, mobiliario urbano, gjardinamiento. Criterios de intervencion.
Valoracion de la integracion, adecuaciéon ambiental, cultural y de accesibilidad.
Ciiterios de seleccidén de productos y sistemas de ejecucion, conservacion vy
mantenimiento. Consideraciones de eficiencia.

Tema 33.- Alumbrado publico. Alumbrado de seguridad de trdnsito, de estancia y
ornamental de edificios y espacios. Criterios de seleccién de productos y Sistemas
de egjecucion, conservacion y mantenimiento. Consideraciones de eficiencia.

Tema 34.- Normativa de vivienda protegida aplicable en la Comunidad de Madrid.
La Vivienda con Proteccién Publica. Régimen juridico. Infracciones y sanciones. Las
ayudas a la vivienda en la Comunidad de Madrid. Plan de Vivienda de la
Comunidad de Madrid. Plan Estatal de Vivienda. Programas de fomento de la
rehabilitacion  edificatoria, regeneracién vy renovacién  urbana.  Descripcion,
Beneficiarios y Ayudas econdmicas.

Tema 35.- La proteccion de los Espacios Naturales. Marco legislativo. Figuras de
proteccion. Planes de Ordenacién de los Recursos Naturales (PORN). Planes Rectores
de Uso y Gestidon (PRUG). Planes de Gestion de los Espacios Protegidos. Red Natura
2000.
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