
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 
 

 

 

 
 

EDICTO 
 

Con fecha 1 de septiembre de 2023 se ha dictado por esta Concejalía de 

Recursos Humanos, Resolución de Personal nº 323 cuya parte dispositiva es del 

siguiente tenor literal: 

 

“Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que se relaciona a 

continuación, correspondiente al proceso selectivo para cubrir por turno libre, 1 plaza 

de Técnico Superior de Administración Especial, Técnico Superior Deportivo, 

perteneciente al grupo A subgrupo A1, con titulación de Licenciatura en Ciencias de 

la Actividad Física y del Deporte o el correspondiente título de Grado que la sustituya, 

incluida en la plantilla de personal de este Ayuntamiento y en la Oferta de Empleo 

Público de 2022 y la creación de una bolsa de empleo de personal funcionario 

interino de la misma categoría.  

 

 La lista deberá exponerse al público en el Tablón de anuncios de este 

Ayuntamiento y en la página web municipal, que abrirá un plazo de diez (10) días 

hábiles, a efectos de subsanación de deficiencias y presentación de posibles 

reclamaciones. 

 

ADMITIDOS: 

  

  Apellidos y Nombre DNI  

1 BRAVO ORGAMBIDE, VÍCTOR ***6760** 

2 CANTÓN IZQUIERDO, JESÚS ***3045** 

3 DIAZ GARRIDO, RAQUEL ***6778** 

4 GOAS MORENO, JUAN JOSÉ ***4704** 

5 GARCÍA FÁBREGAS, ADÁN ***2587** 

6 GARCÍA GONZÁLEZ, LAURA ***4522** 

7 GARCÍA RODRÍGUEZ, LIDIA ***3569** 

8 GÓMEZ CORDERO, CRISTINA ***8470** 

9 GÓMEZ LABRADOR, JOSÉ ANDRES ***7611** 

10 JARABA DE LUNA, MANUEL ***1333** 

11 MARTÍNEZ FERNÁNDEZ, JAIME ***3400** 

12 MUÑOZ AGUADO, SERGIO ***4851** 

13 MUÑOZ RAMOS, ALBERTO ***1427** 

14 PERAL LÓPEZ, DANIEL ***1274** 

15 ROBLEÑO LLORENTE ***7351** 

16 SOLANO MIGUEL, SILVIA ***6148** 
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EXCLUIDOS: 
 

 Apellidos y Nombre DNI  
Causa de 

exclusión 

1 BLANCO GUTIÉRREZ, DIEGO ***6129** 2,4,5 

2 CALADO DE JESÚS, JOAO PEDRO ***4245** 2,3,4,5 

3 GARCÍA MUÑOZ, JONATAN ***8963** 4 

4 GÓMEZ TENORIO, MIGUEL ÁNGEL ***5652** 4 

5 KAWANGA ARAÑOZ, EDSON DE SOUSA ***2446** 4,5 

6 LOZANO JIMÉNEZ, VIRGINIA ***9575** 3,4 

7 MANZANO VELASCO, MANUEL ***3799** 4 

 
 

Causas de exclusión: 
 

1. Presentar la solicitud fuera de plazo. (Causa de exclusión NO subsanable) 

2. No acreditar el abono TOTAL de la tasa por derechos de examen dentro de 

plazo. (Causa de exclusión NO subsanable) 

3. No presentar fotocopia del DNI. (Causa de exclusión subsanable) 

4. No acreditar la titulación mínima requerida en la convocatoria. (Causa de 

exclusión subsanable) 

5. No presentar informe de vida laboral actualizado (Causa de exclusión 

subsanable)” 

 

 Lo que firmo, en Villaviciosa de Odón, a la fecha y con la firma electrónica 

que figura en el documento. 

El Concejal de Recursos Humanos, 
Fdo.: D. José Manuel Piñeiro Pérez 
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