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QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO
DANTE, DE PERSONAL LABORAL, CLASIFICADO EN OTRAS
‘ESIONALES (ANTIGUO GRUPO E), MEDIANTE CONCURSO DE

CAPITULO |
Disposiclones generales

PRIMERA. - Objeto de las bases: naturaleza del puesto a proveer .

La presente convocatoria tiene por objeto la provision por el sistemna de
concurso, del puesto vacante de personal laboral fijo, correspondientes al grupo
profesional OAP (antiguo Grupo E) corespondiente al puesto de frabgjo de
MAQUINISTA AYUDANTE con n° 1.1.121.1 de la vigente relacion de puestos de trabajo

SEGUNDA. - Caracteristicas del puesto y funciones a desemperiar.

1.- El puesto a cubrir figura con la denominacién de Magquinista Ayudante del drea
de Mantenimiento de la ciudad, existente en la relacion de puestos de trabajo

2.- Las funciones propias del puesto de frabagjo incluidas en la ficha descripfiva
aprobada por el Pleno de la Corporacion en la sesion de 29 de noviembre de
2021 (BOCM n° 299 de 16 de diciembre de 2021) son entre otras:

Realza gpoyo de las funciones def puesto de ayudante ae Mantenimienio de i
Cludaad, manegjo de la excavadora ¢ mdquinas similares (fractor, dumper, carmion
gria, efe.); asi cormo aquelias otras tareas que le sean asignadas, slempre bajo la

3.- El puesto de trabajo de Maquinista Ayudante tiene ias siguientes caracteristicas
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Nivel: 12

Complemento Convenio 2023: 11.034,94 € brutos anuales.
TERCERA. - Dotacién presupuestaria.

Existe crédifo adecuado vy suficiente para hacer frente a las obligaciones
econdmicas derivadas de la cobertura del puesto,
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CUARTA. - Sis

El pue néritos, entre
personal labo ‘ormidad con
la ficha desc ir, y que se
corresponde ¢ Este consistira
de conformid de relacién y

provision de p Je los méritos
y la capacioagrexpenenciQ con reiacion ai pussio ae  nuwau, asi como la
valoracion de las distintas competencias requeridas para el buen desemperno del

mismo, por los miemibros de la Comisidn designados al efecto.

QUINTA. - Nomnativa reguladora del proceso de provision.,

=10027

c_id:

=10027&0p

c_ld

El proceso de provision se regula por estas bases vy serdn de aplicacion las
siguientes normas:

- Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Plblico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP).

cod=-2&ant_ld:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas (LPACAP), como norma bdsica de procedimiento
administrativo.

do?pes.
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- Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pdblico
(LRJSP), sus normas bdsicas sobre funcionamiento de drganos colegiados.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a gue debe aqjustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local,

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento
General de ingreso, provisidon de puestos de trabajo y promocién profesional det
personal al servicio de la Administracion Civil del Estado (RGI).

- Reglamento de la relacidn y provisién de los puestos de trabajo de este
Ayuntamiento aprobado por €l Pleno de este Ayuntamiento en fecha 11 de octubre
de 2001, publicado en el suplemento del BOCM 273 de 16 de noviembre de 2001,
asi como la demds legislacion vigente aplicable al personal funcionario al servicio
de la Administracion Local.

- Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la

gue se aprueban instrucciones relafivas al funcionamiento y actuacidon de los
Tribunales de seleccion en el dmbito de la Administracion de la Comunidad de

wab: hitps:/isede.

d
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3llo que resulte de aplicacion a los procesos de provisidén de

CAPfTULO I
licipar, presentacién de solicttudes y admisién de asplrantes

y los aspirantes.

10027

ticipar en el procedimiento objeto de la Convocatoriq, el

arteneciente a la plantilla del Ayuntamiento de Viliaviciosa de

ntro de la escala, grupo y subgrupo del puesto vacante que
nguiu oo wwes  piMera, cualquiera que sea su situacién administrativa, a
excepcion de la suspensidn de funciones.
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Tendrdn la condicién de requisitos exigibles, que en ningun caso constituirdn
méritos valorados en la provision del puesto, los siguientes:

t_ld=5&idioma:

e Pertenecer d Grupo y escala/s y subescala cormespondientes.

-28ant_ld:

Fimadac. El

o Estar en posesion de la fitulacién o en condiciones de obtener (cerfificado de
notas superadas v justificante de abono de las tasas para la obtencién de la
fitulacién) del Certificado de Escolaridad o equivalente, expedido por el
Estado Espanol o debidamente homologado (en el caso de fitulaciones
obtenidas en el extranjero deberd tener la credencial que acredite su
homologacién). Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los
exigidos, habrdn de citar la disposicién legal en que se reconozca fdl
equivalencia o, en su caso, aportar la cerificacidon expedida por el
organismo competente en materia de homologacion de titulos académicos,
gue acredite la citada equivalencia. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero, se deberd estar en posesion de la conespondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

do?pes_cod

FC_!D141 QE466EEB) generada con la

e Haber permanecido en el Uifimo puesto un minimo de dos (2) afics con
caracter indefinido, a estos efectos, podrdn participar los empleados/as
pUblicas estabilizados, con una antigliedad de dos anos.

web: hitps://sede.ayl

« Camé de conducir B.

2.- No poddn participar en los procesos que se convoguen, aguellos
empleados/as pUblicos en los gue concura alguna de las siguientes circunstancias:

e Los gue se encuentren en situacion administrativa de suspension fime de
funciones.
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) deberdn poseerse en el dia de
licitudes y mantenerse durante todo el
1cién podrda recabar de los interesados
tacién adicional que estime necesarias
0s.
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10027

1.- La convocatoria del proceso selectivo y un extracto de las bases que lo
regulan se publicardn en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,

c_ld=

2.- Las bases integras se hardn publicas en el tabldn de anuncios del
Ayuntamiento v a través de la pdgina web municipal
hitps://www.aytovillaviciosadeodon.es/.

OCTAVA. - Plazo para la presentacién de solicihudes.

asla FIRMADO. Mediante e! cédigo de
=1002780p:

=1&opc_ld:

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince (15) dias naturdles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria
i en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM),

d=-2&ant id=5&Idi

do?pes

Si el Ultimo dia de presentacion de instancias fuera sdbado o inhdbil, el plazo
se entenderd automdticamente prorrogado al dia hdbll inmediatamente posterior a
la citada fecha.

NOVENA. - Lugar de presentacién de solichudes.

rD

1.- Las solicitudes para participar en el proceso selectivo se presentardn en el
modelo nomallzado (Solichiud de pariicipacién) junto con el Anexo de alegacion de
mérttos (autobaremacién) en cualquiera de los registros que menciona el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre o en el Registro General del Ayuntamiento
de Villaviciosa de Oddn (Plaza de la Constitucién, 1) en horario de nueve a catorce
horas de lunes a viernes.

10E466EES) generada con la

2.- Si la solicitud se presentase en las oficinas de coreo, deberd hacerse de
acuerdo con el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que
aprueba el reglamento de prestacion de os servicios postales, haciendo constar en
el sobre la referencia siguiente: “Ayuntamiento de Villaviciosa de Oddn. Provision
puesto de trabgjo: Maquinista-Ayudante”, Plaza de la Constitucion n° 1, 28670
Villaviciosa de Odén (Madrid)”.

DECIMA.- Tasas del Proceso de provisién.

1.- La cuantia de la tasa por derechos de examen es de 5,40 euros y su
abono se redlizard medianfe ingreso o transferencia en la cuenta abierta en

)
&n
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2 2100 3840 1713 0003 0997, debiendo figurar como
inte,

1cién y acredifacion de los méritos alegados.

ymalizada para tomar parte en el proceso de provision se
fravés de la pdgina web municipal
sadeodon.es) y se dirigird a la Alcaldia del Ayuntamiento de

indicardn si estén afectados por una minusvalia en un grado
Igual o supernor ai 337, Yy si precisan de alguna adaptacion o prevision especifica
para el desarrollo de las actuaciones previstas en el procedimiento, de acuerdo con
la base 189,

3.- Junto a la solicitud normdlizada (Anexo 1) los aspirantes presenfardn los
siguientes documentos:

a. Curriculum vitae actualizado,

b. Documento que acredite el pago de las tasas por derechos de examen. El
cumplimiento de este requisito deberd redlizarse inexcusablemente dentro del
plazo de presentacion de instancias, no siendo posible la subsanacion, ni total
ni parcial del mismo fuera de dicho plazo, admitiéndose exclusivamente en
fase de subsanacion la acreditacion de su realizaciéon en el plazo indicado.,

(Cuando el pago se realice mediante transferencia y en el caso de que
el candidato no sea el titular de la cuenta, deberd reflejar en el concepto su
nombre completo y proceso selectivo al que hace referencia el pago).

c. Ceriificado de vida laboral actudlizado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, con expresion del grupo de cotizacion y de los periodos
cotizados.

d. Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos a valorar,

Dichos méritos, deberdn ser alegados siguiendo el modelo destinado dl
efecto (ANEXO Il de las presentes bases) para su posterior baremacion por la
Comisién de Valoracién:

¢ En el caso de los cursos de formacion, se indicardn de mayor a menor ndmero
de horas, tanto si es recibida como impartida. Este orden deberd serigual en la
documentacién presentada.

« Sila remisidn es al expediente personal, y la documentacién obrara en poder
del Departamento de RR.HH. de este Ayuntamiento, ser& suficiente con poner

L]
én
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i6n (autobaremacién),

o blico. en relacién a los
diante modelo Anexo |
de junio, por el gue se

UICIAN TOITIUS Ue Upicuciun ue i ey rui7so, ue 26 de diciembre, de
reconocimiento de servicios previos en la Administracion publica, en el que
deberd constar la escala y subescala, o bien la categoria profesional, las
fechas de inicio y finalizacion de los servicios.
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o
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c_id=

10027&o0p:

Las funciones se acreditardn, mediante certificado © documento
fehaciente que detdlle las funciones desempenadas por el aspirante y/o R.P.T, del
puesto ocupado.

1&apc_Jd

Sdlo serdn valorados aquelios méritos que hayan sido alegados mediante
modelo normmalizados destinado al efecto (Anexo II- autobaremacion-alegacion
de méritos) por el aspirante vy acreditados documentaimente, mediante
cualguiera de las formas existentes en derecho, en el plazo de presentacién de
soliciftudes, salvo que se trate de los mértos referidos al Ayuntamiento de
Villaviciosa de Odén, de grado personal consolidado, puestos de frabagjo
desempenados, antigiedad y cursos de formacidon organizados por esta
Administracion municipal, los cudles se aportardn de oficio por la Unidad de
RR.HH. segun los datos obrantes en el expediente personal del aspirante, cuando
se solicite de forma expresa por éste.

do?pes

) generada con la aplicacién informética Firmadoc. E) documento esta FIRMADQ, Medianle el cédi
i D d=-2& 1 ld=5R&idi,

La Comisién de Vdloracién podrd recabar de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacidén adicional que estime necesaria
para la comprobacién de los méritos alegados.

Al término del proceso de provision y antes de la toma de posesion, se
solicitard al aspirante seleccionado, la presentacion de los documentos originales
que serdn compulsados en el Departamento de Recursos Humanos, previo cotejo.

4.- Los documentos presentados podrdn ser retirados por los aspirantes que
no sean seleccionados en los tres (03) meses que sigan a la fecha de conclusién del
procedimiento en via administrativa, salvo que se hubieran presentado recursos en
via jurisdiccional. Transcurido el plazo indicado, los documentos serdn destruidos.

DUODECIMA. - Notificaclones a redlizar durante el procedimlento.

web: hitps://sede,

1.- Tras la publicacion del extracto de las bases y la convocatoria en el BOCM
que dabrird el plazo de presentacién de solicitudes, las notificaciones que se

(Ref: 1052021 HNX9S-H8TWI-N7DUT 5853BF600A1EOBFDYBE16652D6FAD1410E466EES
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)cedimiento se hardn mediante la insercion de edictos en el
yuntamiento y en la pagina web municipal.

nsercion del edicto en el tabldn de anuncios, serd la que
los plazos para el gjercicio de acciones que procedieran
Tate.

ssanacién de solicitudes y aprobacion de ta lista inickal

%,

c_id=10027

_. plazo de presentacion de solicitudes, se aprobard la lista
inicial de aspirantes admitidos y excluidos.

10027&0p
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c_id:

2.- La Tista inicial de admitidos y exciuidos se publicard en el tabidén de
anuncios del Ayuntamiento de Vilaviciosa de Oddn y en la web municipal,
indicando la causa de exclusion, v el plazo para subsanar los defectos advertfidos. La
publicacién de la lista abrird un plazo de diez (10) dias hdblles para que se puedan
subsanar las deficiencias que en cada caso se indiquen.

L_ld=5&idloma=1&op:

3.- Se considerardn defectos no subsanables y dardn lugar a la exclusion del
aspirante, las siguientes;

s_cod=-2&ent_|d:

a)- La presentacién de la solicitud fuera de plazo.

b}- La falta de cumplimiento de cualquier requisito de participacion, el Ultimo
dia del plazo de presentacion de instancias.

c)- La falta de pago de la tasa correspondiente en fiempo y forma.

.es/porialfverificarDocumenlos.do?pe:

4,- La publicacion en el tablén de anuncios de la lista de admitidos y
excluidos serd determinante de los plazos para posibles impugnaciones o recursos,

5.- Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficio
0 a peticién de los interesados, de acuerdo con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

8E15552DGF3D1?1_0E466EE8) generada con la aplicacién informética Firmadoc. E| documento esta

6.- §i no fuese necesario subsanar las solicitudes presentadas ni excluir a
ninguno de los aspirantes, la lista se aprobard con cardcter definitivo,

DECIMA CUARTA..- Aprobacion de la lista definttiva de admifidos y excluldos.

1.~ La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el procedimiento
de provision se aprobard cuando haya transcurrido el plazo de subsanacion.

2.- La resolucién que apruebe la lista definitiva, indicard el lugar v la fecha del
comienzo del proceso de provision y redlizacién de la prueba préctica.,

e
dén
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3 6n de anuncios del
Ayuntarr

DECIMA

1.- La Comisidn de Valoracion del concurso estard integrada por un ndmero
impar de miembros, no inferior a cinco, entre los que habrd un Presidente.

c_ld=10027

2.- Todos los miembros de la Comisidén deberdn poseer como minimo un nivel
de titulacion necesario para el acceso al subgrupo E, de acuerdo con el articulo 76
y la disposicién transitoria tercera del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

=1&opc_id=10027&0p!

3.- La designacién de los miembros de la Comisidn se hard por la Alcaldia o
por la concejalia en la que se hubiese delegado el gjercicio de competencias en la
materia, y serd publicada en el Tabidn de anuncios y en la pagina web.

-2&ent_id=5&Idioma:

4.- Todos los miembros de la Comision actuardn con voz y con voto, a
excepcion del Secretario/a cuando no tenga a la vez la condicién de vocal, que
extenderd acta de cada sesidn que se celebre.,

Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el cédigo de

_cod:

do?pas

5.- La Comisidn de Valoracién deberd ajustar su actuacion a los principios de
imparcidlidad y profesionalidad de sus miemboros.

ocum

con la

6.- Segun las circunstancias del proceso, cuando razones técnicas o de ofra
indole asf lo aconsejasen, la Comisién, por medio de la presidencia, podrd acordar
1 la incorporacién a sus trabagjos con caracter temporal, de asesores especialistas, que
podrd ser personal de otras administraciones publicas o del sector privado que
limitardn su intervencién a la colaboracion que, en funcidn de sus especialidades
técnicas, les solicite la Comision, por lo que actuardn con voz pero sin voto,

DECIMA SEXTA.- Constitucion y actuacion de ka Comisién de Valoracion,

1.- Para la vdlida constitucion de la Comision se requerrd la presencia de los
fitulares de la presidencia y la secretaria o de quienes les sustituyan, y de la mitad al
menos, de sus miembros, de acuerdo con el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, del Régimen Juridico del Sector PUblico.

web: https://sede.

2.- La Comision resolverd todas las dudas que surjan sobre la aplicacion de
las nomas contenidas en estas bases y determinard la actuaciéon procedente en los
casos no previstos en ellas.

)
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tomard sus decisiones por mayoria simple, mediante votacion
smpate se repetird la votacién, vy si fras la segunda votacion
ste lo dirmird la presidencia con su vofo de calidad.

dnes se seguird el orden establecido en la resolucion del
niembros de la Comisién, votando siempre en Ultimo lugar la

i sOlo podrdn ser impugnados en los supuestos y en la forma
7/2015, de 1 de octubre.

c_id=10027

1 continuard constituida hasta que no se resuelvan las
reciamaciones pianieadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento de
provision.
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6.-Serdn de aplicacién las nomas bdsicas sobre drganos  colegiados
establecidas en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y con
cardcter supletorio lo establecido para los érganos colegiados de la Administracion
General del Estado en los articulos 19 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.,

El d
d=-2&ent Id=5&Idi

7.- Deberdn abstenerse de formar parte de la Comisidn, nofificdndolo a la
autoridad convocante, aguelias personas en guienes se den algunas de las
circunstancias senaladas en el arficulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,

da?pes

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros de la Comisidn cuando
consideren que concurre aiguna de dichas circunstancias.

conla

8.- Las resoluciones de la Comisidn vinculan a la Administracién sin perjuicio
de que ésta, si acaso, pueda proceder a su revisién segun los articulos 106, 107 y
siguientes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre.

9.- La Comisién se clasifica en la categoria segunda de acuerdo con el
articulo 30.1 a) del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razén de servicio,

10.- En lo no expresamente previsto en estas bases, la actuaciéon de la
Comisidn se ajustara a lo dispuesto en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban insfrucciones relativas al
funcionamiento y actuacién de los Tibunales de seleccién en el dmbito de la
Administracion de la Comunidad de Madrid.

DECIMA SEPTIMA. - Especificaciones del proceso de provisidn

00A1EQBFDSBE16652D6F3D1410E466EE8)
web: hitps://sede. illavi

1.- Los aspirantes actuardn siguiendo el orden alfabético del primer apellido.

ds
%n
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2.- ion de la prueba practica
en llamar 25 N0 comparezcan, Para
dicha pr Tniento a viva voz por tres
veces, Y jUe No comparezca, que
quedard

3. adlizacién de la prueba

préctica, no se permitird el acceso de ningun aspirante a la sala en la que aguélia
tenga lugar. Tampoco se permitird la incorporacién ningun aspirante una vez que se
hayan iniciado las pruebas,

=10027

c_id

1002780p

4.- Los aspirantes deberdn acudir a la prueba provistos de su documento de
identidad, que deberdn fener en todo momento a disposicidn de cualquier miembro
de la Comisién que lo solicite durante el desarrollo de la prueba.

@
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=1&opc_Id:

5.- Si en cudlguier momento del proceso llegara a conocimiento de la
Comisién que alguno de los aspirantes no cumple todos los requisitos exigidos en
esta convocatoria, deberd proponer su exclusion a la Alcaldia, previa audiencia del
interesado, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en
la solicitud de admisidn a las pruebas selectivas.

t {d=5&

d=-2&

do?pes

6.- Concluida el proceso, la Comisién hard publica en el Tabldn de anuncios
del Ayuntamiento y en la pagina web la relacién de aspirantes que hayan alcanzado
el minimo establecido para superarla, indicando la puntuacion obtenida.

DECIMA OCTAVA. - Adaptaciones por razones de discapacidad.

1.- Las personas gue, por su discapacidad, presenten especiales dificulfades
para la realizacién de la lecturq, podrdn requerir en la solicitud las adaptaciones v los
gjustes razonables de fiempos y medios oportunos de las pruebas del proceso de
provision.

con la

)

2.- Para ello la Comisidn aplicard las adaptaciones de tiempos previstas en la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por ila que se establecen criterios generales
para la adapfacidn de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el
acceso al empleo publico de personas con discapacidad (BOE de 13 de junio).

web:

3.- Los interesados deberdn realizar la peticion al solicitar la participacion en la
convocatoria y también deberdn aportar el dictamen técnico facultativo emitido por
el drgano técnico de cdiificacién del grado de discapacidad, gue acredite de
forma fehaciente la/s deficiencia/s que hayan dado origen al grado de
discapacidad reconocido, para que la Comisién pueda valorar la procedencia o no
de la concesién de la adaptacién solicitada.

do
6n
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5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el tfexto
y del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, u ofros
de los cudles éste personal haya desempanado
ial funcionario y las mismas se hayan considerado para
que de forma independiente o conjunta se hayan
'ministracién Pablica, ésta u otra, de personal funcionario

2 formacién y perfeccionamiento: puntuacion maxima

orados los cursos de formacidn y perfeccionamiento
directamente relacionados con las funciones a desempenar y que hayan
sido impartidos, organizados o avalados por:

. Administraciones Publicas.

. Centros de formacién u organizaciones sindicales en cuanto a
cursos desarollados en ejecucién de un plan de formacion contfinua de las
Administraciones PUblicas. '

. Centros oficiales reconocidos por el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional, asi como los impartidos por organismos e instituciones
oficiales dependientes de las Administraciones Plblicas y los financiados con
fondos publicos.

La valoracidn de los cursos se hard en funcidn de las horas lectivas de
gue consten, otorgando 0,050 puntos/hera lectiva acreditada a partir de las
10 horas lectivas.

*Los cursos de Postgrado Master/Posgrado Universitario (aprobado por
el Ministerio de Educacion y Ciencia), licenciatura o grados universitarios
acreditados con este nivel y delfallados en créditos, fendrdn su
conespendencia en horas (1 crédito académico=48 horas).

No se valorarén:

e los cursos que no acrediten las fechas de redlizacién y las horas de
duracién.,

s los cursos con una duracion inferior 10 horas lectivas, los derivados de
procesos selectivos y los diplomas relativos a jornadas, simposios,
seminarios y similares.

L3
ddn
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:orrespondiente a un mismo

la formacidn exigida como
convocatoria.
na cinco (5] puntos

Se valorara el grado personal consolidado del candidato: (Nivel del
puesto a cubrir; 12), en los siguientes términos

c_ld=10027

- Superior en dos o mds niveles al del puesto solicitado; 5
puntos

=10027&op!

c_fd
Ll

Superior en un nivel al del puesto solicitado: 4 puntos

=180p
1

lgual al nivel del puesto solicitado: 3 puntos

Firmadoc. El documento esta FIRMADQ, Mediante el codigo de

g

T% - Inferior al del puesto solicitado: 2 puntos

] . . L L .

5 4° La antigledad reconocida: puntuacion maxima cinco (5) puntos
"é La antigledad se valorard por anfos completos de senvicios

prestados en cualguier administracion publica, computdndose a estos

efectos los reconocidos con anterioridad a la adquisicidn de la condicidén

de labordl fijo, de acuerdo con la siguiente formula, hasta un maximo de 5

puntos:

¢ En cudlquier plaza desde la que se pueda optar al puesto que se
solicita, conforme a la RPT, a razén de 1,2 puntos por afo o fraccién de
seis meses 0,6 puntos.

Documenlos.do?pes;

conla

)

e En cualquier otra plaza, 0,4 puntos por ano o fraccidon de seis meses,
0.2 puntos,
5.- Para superar esta fase ser@ necesario obfener una puntuacion
minima de diez (puntos).

VIGESIMA PRIMERA.- Valoracidn de méiitos especificos: reallzaclén de una
prueba practica.

1.- La puntuacién méxima a obtener por los aspirantes por este mérito
especifico es de cincuenta (50) puntos

(Ref: 1052021 HNX9S-HBTWI-N7DUT 5853BF600A1E0BFDSBE16652D6F301410E466EES
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-

-edlizar una (1) prueba préctica planteada por el Tribunal, que
ntes cuestiones prdacticas, relacionadas con el puesto de

se valorard el adecuado manejo de la maquinaria, la pericia

relacionados con el puesto que el Trbunal considere
1do a la eleccién del mejor aspirante y el mds idéneo de
0 de capacidad.

10027

valorard con un mdximo de cincuenta (50) puntos, vy serd
nenos veinte (20) puntos para superara, Quedardn excluidos
e wopu oo Yus | 1v wiCancen ia puntuacion minima.,

:_1d=10027&opc_id

c_ld:

El ejercicio se desarollard en una (1) hora.

est4 FIRMADO. Mediante el cadigo de
180px

La fecha, lugar y hora en la que se celebrard el gjercicio de la prueba
préctica se anunciard en el tabldn de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web municipal con una antelacién minima de 48 horas.

Firrr . Eld
s_cod=-2&anl_ld=5&ldioma:

Las puntuaciones oforgadas atendiendo o las variables anteriormente
mencionadas, asl como la valoracién final, deberdn refiejarse en el acta que se
levantard a tal efecto.

VIGESIMA SEGUNDA.- Resolucién y confrataclén en el puesto de frabajo.

La propuesta de resolucion deberd recaer sobre el candidato que haya
obtenido mayor puntuacién, segun el baremo de méritos, y sumando los resultados
finales de las distintas fases.

rDocumenlos.do?pe:

conla

En caso de empate se acudird para diimirlo a la puntuacion obtenida en la
prueba préctica (mérito especifico)

La resolucién de la Comisidn serd publicada en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pdgina web municipal.

52D6F3D1410E466EES)

La Comisidn elevard a la Alcaldia-Presidencia la propuesta de resoluciéon con
indicacién del candidato gue haya obtenido la puntuacion mas aita.

El plazo de resolucion seré de dos meses confados desde el dia siguiente al
de la finalizacién del plazo de presentacion de instancias, pudiendo prorrogarse por
ofros dos meses mds. La resolucion se publicard en el tabldén de anuncios del
Ayuntamiento.

La modificaciéon de la contratacion laboral deberd efectuarse el dia hdbil
siguiente al de la notificacidn de la resolucidn, produciéndose el cese en el anferior
puesto de trabagjo el dia inmediato anterior.
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de las nc ia, y en todo caso
deberdn fundamentos de la
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2 VIGESIMA 'en de recursos.
2
§§ Estas bases y cuantos actos administrativos se deriven de ellas y de ia
%? actuacién de la Comisidén de Valoracion podrdn ser impugnados en los casos y en la
T o
=2 forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
g8
a2
EE VIGESIMA CUARTA- Datos de cardcter personal.
cg
24 S o .
ST 1.-La participacion en el proceso de provisién implica el consentimiento para
que los datos personales aportados sean objeto de publicacién a fravés de su
1 insercién en el BOCM, en el tabldn de anuncios de la Casa Consistorial v en la web
o 'I .. 7 N N e . .
E municipal cuando asi lo requiera la framitacion del procedimiento.
>
1
'-‘I 2.- Por aplicacién del principio de especialidad, los datos personales que
g podran ser objeto de publicacion son el nombre, apellidos y el nimero de DNI o
3 documento equivalente,
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